
Resolución de 17 de abril de 2015, del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, por la que se convocan 
ayudas a la pequeña y mediana empresa y otras entidades para la elaboración e implantación de planes de igualdad, 
correspondientes al año 2015.

Objeto:

Convocatoria para el año 2015 de subvenciones destinadas a pequeñas y medianas empresas y entidades de entre 30 y 
250 personas trabajadoras que por primera vez elaboren e implanten planes de igualdad para el fomento de la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres.

No podrán ser beneficiarias de las ayudas contempladas en la presente convocatoria aquellas pequeñas y medianas 
empresas o entidades de entre 30 y 250 trabajadores que previamente a la fecha de publicación de esta convocatoria 
tengan elaborado un plan de igualdad, con independencia de que hayan obtenido o no subvenciones o ayudas públicas 
para dicha finalidad.

Plazo:

El plazo de presentación de las solicitudes será de quince días hábiles contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.


